2
4


	ĐẢNG BỘ XÃ TRÀ SƠN
CHI BỘ TRƯỜNG PTDTBT TRUNG HỌC CƠ SỞ TRÀ SƠN

*
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
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BẢNG THAM CHIẾU TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI 
CHẤT LƯỢNG ĐẢNG VIÊN. NĂM 20222
-----
Họ và tên:.................................................................. Ngày sinh:..................
Chức vụ Đảng:..............................................................................................

Chức vụ chính quyền:...................................................................................

Chức vụ đoàn thể:.........................................................................................

Đơn vị công tác:Trường PTDTBT THCS Trà Sơn
Chi bộ: Trường PTDTBT THCS Trà Sơn
A. TIÊU CHÍ VỀ TƯ TƯỞNG CHÍNH TRỊ; ĐẠO ĐỨC, LỐI SỐNG; Ý THỨC TỔ CHỨC KỶ LUẬT; TÁC PHONG, LỀ LỐI LÀM VIỆC

Tiêu chí này quy định chung cho tất cả đảng viên: Điểm tối đa được tính là 40 điểm. 

(Cấp độ Xuất sắc: Từ 36 điểm trở lên; cấp độ Tốt: Từ 28 đến 35 điểm; cấp độ Trung bình: Từ 20 đến 27 điểm; cấp độ Kém: Dưới 20 điểm) 
	TT
	NỘI DUNG TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ
	Điểm tối đa được tính
	Tự chấm

	1
	Về tư tưởng chính trị 
	8
	

	1.1
	Trung thành với chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và đường lối đổi mới của Đảng
	4
	

	1.2
	Chấp hành, tuyên truyền, vận động gia đình và nhân dân thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước
	2
	

	1.3
	Việc học tập các nghị quyết, chỉ thị, tham gia các đợt sinh hoạt chính trị để nâng cao bản lĩnh chính trị, nhân sinh quan cách mạng
	2
	

	2
	Về phẩm chất đạo đức, lối sống
	8
	

	2.1
	Kết quả học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh 
	2
	

	2.2
	Việc giữ gìn đạo đức, lối sống, phát huy tính tiền phong, gương mẫu của người đảng viên và quan hệ mật thiết với nhân dân
	2
	

	2.3
	Tinh thần cầu thị, lắng nghe, tiếp thu sửa chữa khuyết điểm và đấu tranh với các biểu hiện quan liêu, tham nhũng, lãng phí, tiêu cực
	2
	

	2.4
	Ý thức xây dựng địa phương, cơ quan, đơn vị và giữ gìn đoàn kết nội bộ
	2
	

	3
	Về ý thức tổ chức kỷ luật
	8
	

	3.1
	Việc chấp hành sự phân công của tổ chức; thực hiện quy định về những điều đảng viên không được làm và các nội quy, quy chế của địa phương, cơ quan, đơn vị
	4
	

	3.2
	Việc thực hiện các nguyên tắc, chế độ sinh hoạt đảng, đóng đảng phí theo quy định; gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân và giữ mối liên hệ với chi ủy, đảng ủy cơ sở nơi đảng viên cư trú
	2
	

	3.3
	Việc thực hiện trách nhiệm nêu gương của đảng viên
	2
	

	4
	Về tác phong, lề lối làm việc
	8
	

	4.1
	Năng động, sáng tạo, quyết liệt, nhiệt tình, trách nhiệm trong lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành, học tập, công tác, lao động, sản xuất, kinh doanh; dám làm, dám chịu trách nhiệm...
	4
	

	4.2
	Phương pháp làm việc khoa học, dân chủ, đúng nguyên tắc; chu  đáo, cụ thể, tỷ mỷ, linh hoạt...
	2
	

	4.3
	Tinh thần hợp tác, giúp đỡ đồng chí, đồng nghiệp, biết chia sẻ giúp đỡ lẫn nhau cùng hoàn thành nhiệm vụ, cùng công tác, học tập, lao động, sản xuất, kinh doanh và trong cuộc sống...
	2
	

	5
	Kết quả đấu tranh phòng, chống các biểu hiện suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” của cá nhân
	8
	

	5.1
	Tích cực đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ
	4
	

	5.2
	Bản thân không có biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”
	4
	

	
	TỔNG ĐIỂM TỐI ĐA ĐƯỢC TÍNH
	40
	


B. TIÊU CHÍ VỀ KẾT QUẢ THỰC HIỆN CHỨC TRÁCH, NHIỆM VỤ ĐƯỢC GIAO

Tiêu chí này quy định chung cho tất cả đảng viên (đảng viên khối nông thôn, đảng viên là cán bộ hưu trí): Điểm tối đa được tính là 40 điểm. 

(Cấp độ Xuất sắc: Từ 36 điểm trở lên; cấp độ Tốt: Từ 28 đến 35 điểm; cấp độ Trung bình: Từ 20 đến 27 điểm; cấp độ Kém: Dưới 20 điểm) 
	TT
	NỘI DUNG TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ
	Điểm tối đa được tính
	Tự chấm

	1
	Việc thực hiện chức trách, quyền hạn theo quy định (Đảng, chính quyền, đoàn thể).
	15
	

	2
	Kết quả thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao trong năm (Đối với đảng viên là cán bộ, công chức, viên chức cần làm rõ về khối lượng, chất lượng, tiến độ, hiệu quả thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao trong năm; tinh thần đổi mới, sáng tạo, tự chịu trách nhiệm; ý thức, thái độ phục vụ nhân dân…).
	15 
	

	3
	Trách nhiệm cá nhân liên quan đến kết quả, hạn chế, khuyết điểm ở lĩnh vực, địa phương, tổ chức, cơ quan, đơn vị do mình phụ trách.
	10
	

	
	TỔNG ĐIỂM TỐI ĐA ĐƯỢC TÍNH
	40
	


Tiêu chí này quy định chung cho đảng viên khối nông thôn, đảng viên là cán bộ hưu trí: Điểm tối đa được tính là 40 điểm. 

(Cấp độ Xuất sắc: Từ 36 điểm trở lên; cấp độ Tốt: Từ 28 đến 35 điểm; cấp độ Trung bình: Từ 20 đến 27 điểm; cấp độ Kém: Dưới 20 điểm) 
	TT
	NỘI DUNG TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ
	Điểm tối đa được tính
	Tự chấm

	1
	- Việc thực hiện nhiệm vụ đảng viên. 

- Việc thực hiện chức trách, quyền hạn về đoàn thể (nếu có).
	40
	

	
	TỔNG ĐIỂM TỐI ĐA ĐƯỢC TÍNH
	40
	


C. VIỆC THỰC HIỆN CAM KẾT TU DƯỠNG, RÈN LUYỆN, PHẤN ĐẤU HẰNG NĂM

Tiêu chí này quy định chung cho tất cả đảng viên: Điểm tối đa được tính là 10 điểm. 

(Cấp độ Xuất sắc: Từ 9 điểm trở lên; cấp độ Tốt: Từ 7 đến 8 điểm; cấp độ Trung bình: Từ 5 đến 6 điểm; cấp độ Kém: Dưới 5 điểm) 
	TT
	NỘI DUNG TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ
	Điểm tối đa được tính
	Tự chấm

	1
	Xây dựng bản cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu hằng năm theo quy định.
	5
	

	2
	Thực hiện tốt các nội dung của bản cam kết; bảo đảm chất lượng và hiệu quả thiết thực.
	5
	

	
	TỔNG ĐIỂM TỐI ĐA ĐƯỢC TÍNH
	10
	


D. KẾT QUẢ KHẮC PHỤC NHỮNG HẠN CHẾ, KHUYẾT ĐIỂM ĐÃ ĐƯỢC CẤP CÓ THẨM QUYỀN KẾT LUẬN HOẶC ĐƯỢC CHỈ RA Ở CÁC KỲ KIỂM ĐIỂM TRƯỚC

Tiêu chí này quy định chung cho tất cả đảng viên: Điểm tối đa được tính là 10 điểm. 

(Cấp độ Xuất sắc: Từ 9 điểm trở lên; cấp độ Tốt: Từ 7 đến 8 điểm; cấp độ Trung bình: Từ 5 đến 6 điểm; cấp độ Kém: Dưới 5 điểm) 
	TT
	NỘI DUNG TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ
	Điểm tối đa được tính
	Tự chấm

	1
	Xây dựng kế hoạch và đề ra các giải pháp cụ thể để khắc phục những hạn chế, yếu kém đã được chỉ ra sau kiểm điểm.
	5
	

	2
	Thực hiện tốt các giải pháp khắc phục những hạn chế, yếu kém đã được chỉ ra sau kiểm điểm; bảo đảm chất lượng, hiệu quả thiết thực.
	5
	

	
	TỔNG ĐIỂM TỐI ĐA ĐƯỢC TÍNH
	10
	


Ghi chú: Khi thực hiện tự đánh giá chất lượng đảng viên, người đứng đầu tổ chức, cơ quan, đơn vị có thể xây dựng Phiếu đánh giá chi tiết phù hợp với điều kiện thực tiễn đội ngũ đảng viên của tổ chức, cơ quan, đơn vị; đảm bảo không vượt số điểm tối đa cho mỗi nội dung của mục A, B, C, D.

NGƯỜI TỰ ĐÁNH GIÁ
(Ký, ghi rõ họ tên)
MẪU 12/HDĐG









